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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO

OF. N2 030/2021 - GP Triunfo, 28 de janeiro de 2021.

Senhor Presidente:

Senhores Vereadores:

Dirijo-me a Vossas Exceléncias para encaminhar-lhes, no uso da prerrogativa que me é
conferida pelo artigo 143, inciso I, da Lei Organica Municipal, o anexo projeto de lei que
autoriza o Poder Executivo a realizar contratacdo tempordria e da outras providéncias, a fim de
ser submetido a apreciacdo dessa Egrégia Camara de Vereadores, que, conforme Oficio n2
028/2021, data de 27/01/2021, recebeu convocac¢do extraordinaria.

A justificativa que acompanha o expediente elucida as razdes e a finalidade da presente
proposta.

Atenciosamente,

Murilo Machado Silva
Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor

Vereador Adriano Costa da Silva

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Triunfo/RS.
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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO

MENSAGEM/JUSTIFICATIVA N2 001/2021

O Projeto de Lei que ora envio a apreciacdo dessa Egrégia Camara de Vereadores
tem por objetivo buscar autorizacdo legislativa para que o Poder Executivo possa
contratar pessoal, em carater emergencial, para suprir as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacdo, nas funcdes de Professor de Séries Iniciais, de Educacdo Infantil,
de Educacao Fisica, de Matematica, de Lingua Portuguesa, de Ciéncias, de Lingua Inglesa,
de Geografia, de Histéria, de Ensino Religioso, de Artes, Especialista em Educacdo
Supervisor Escolar, Especialista em Educacdo Orientador Escolar, Atendente de Creche e
Secretario de Escola.

Trata-se de contratacdo temporaria visando atender necessidade de suporte
técnico para a execucdo de atividade essencial desenvolvida pela Secretaria de Educacdo,
bem como para substituir professores em regéncia de classe, na forma do art. 29, incisos
lll e V, da Lei n? 2.200 de 2007, tendo em vista o déficit dos referidos profissionais nos
guadros do municipio.

Segundo a Meta 1, do Plano Municipal de Educacdo (PME), o municipio precisa
universalizar a educac¢ao infantil na pré-escola, que abrange criangas de quatro a cinco
anos, impondo o atendimento de todas as criangas residentes no municipio, bem como
atender, no minimo, 65% das criancas de 0 a 3 anos de idade até o ano de 2020 e, 80% até
o ano de 2024, prazo final do Plano Nacional de Educacao.

Assim, a Secretaria Municipal de Educacdo elaborou um plano de acdo para
ampliacdo de vagas na educacdo infantil, com ampliacdo e criacdo de escolas, o que
requer a ampliacdo do seu quadro de servidores.

Frise-se, ainda, as inativacOes e falecimentos de profissionais da educac¢do que ndo
foram repostos ao quadro. Muito embora o municipio esteja promovendo concurso
publico para suprimento destas vagas, este esteve suspenso em razdo da pandemia do
Novo Coronavirus, o que impossibilitou a continuidade do certame para suprir as vagas
até o inicio do ano letivo.
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Releva observar, a obrigatoriedade do municipio em assegurar uma educacgao de
qualidade as criangas e adolescentes triunfenses.

Diante disso, impde-se a tomada de medidas imediatas e urgentes, eis que
presentes 0s requisitos caracterizadores da temporalidade, interesse publico e da
excepcionalidade, razdo pela qual se propde o presente projeto de lei.

A previsao contida no projeto, portanto, autoriza a contratacdao de Professor de
Séries Iniciais, de Educacdo Infantil, de Educacdo Fisica, de Matematica, de Lingua
Portuguesa, de Ciéncias, de Lingua Inglesa, de Geografia, de Histdria, de Ensino Religioso e
de Artes, pelo prazo de 12 (doze) meses, e de Especialista em Educacdo Supervisor
Escolar, Especialista em Educacdo Orientador Escolar e Atendente de Creche, pelo prazo
de 6 (seis) meses, podendo ser renovada por igual periodo no maximo duas vezes. Todavia
a prorrogacdo depende de justificativa, somente sendo autorizada se persistirem as
causas que a originaram.

A selecdo serd por processo seletivo simplificado, com critérios e condicdes a
serem posteriormente definidos em Edital.

Constam dos autos do Processo Administrativo n? 2020/11/12422 demonstracdo
do cumprimento dos pressupostos que autorizam a contratacdo temporaria excepcional.

Certo da aprovacao do presente projeto, requeiro sua apreciacdo em regime de
urgéncia, nos termos do art. 111 da LOM.

Murilo Machado Silva
PREFEITO MUNICIPAL
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PROJETO DE

LEI N2001/2021

Autoriza o Poder Executivo a realizar
contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TRIUNFO, Estado do Rio Grande do Sul.
FAZ SABER em cumprimento ao disposto no Art. 143, inciso Il da Lei Organica do
Municipio de Triunfo, que tendo a Camara de Vereadores aprovado, sanciona e promulga

a seguinte,

L

El:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, em carater temporario, nos
termos do artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, do artigo 21, inciso VII, da Lei
Organica Municipal e da Lei n2 2.200 de 2007, em razao de necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, profissionais da drea da educacgao, conforme segue:

- CARGA HORARIA
QUANTIDADE FUNCAO VENCIMENTO SEMANAL
70 Professor de Educagdo RS 1.678,22 20 Horas
Infantil
30 Professor de Séries Iniciais RS 1.678,22 20 Horas
£ ~
12 Professor de Educacdo RS 2.091,10 20 Horas
Fisica
05 Professor de Matematica RS 2.091,10 20 Horas
04 Professor de Lingua RS 2.091,10 20 Horas
Portuguesa
01 Professor de Ciéncias RS 2.091,10 20 Horas
02 Professor de Lingua Inglesa RS 2.091,10 20 Horas
01 Professor de Geografia RS 2.091,10 20 Horas
01 Professor de Histoéria RS 2.091,10 20 Horas
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01 Professor de Ensino RS 2.091,10 20 Horas
Religioso
01 Professor de Artes RS 2.091,10 20 Horas

Art. 22 Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, em carater temporario, nos
termos do artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, do artigo 21, inciso VII, da Lei
Organica Municipal e da Lei n2 2.200 de 2007, em razao de necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, profissionais da drea da educacao, conforme segue:

~ CARGA HORARIA
QUANTIDADE FUNCAO VENCIMENTO SEMANAL
08 EspeC|aI|st§ em Educagdo — RS 3.780,10 40 Horas
Orientador
06 Especialista em‘ Educacgao - RS 3.780,10 40 Horas
Supervisor
07 Secretario de Escola RS 1.771,68 33 Horas
36 Atendentes de Creche RS 1.552,04 30 Horas

Art. 32 Considera-se necessidade temporaria, para os efeitos desta lei, o
excepcional interesse publico caracterizado pela necessidade urgente de substituir
professores em regéncia de classe, na forma do artigo 29, inciso Ill, da Lei Municipal 2.200
de 2007, bem como fornecer suporte técnico para a execu¢ao de atividade essencial
desenvolvida pela Secretaria Municipal de Educacdo e suprir o déficit de servidores, na
forma do art. 29, inciso V, da Lei Municipal 2.200 de 2007.

§ 12 A contratacdo dos profissionais constante na presente lei constitui

necessidade temporaria de excepcional interesse publico, destinada ao atendimento das
necessidades da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 42 O salario dos profissionais constantes desta lei observara o disposto no
Plano de Cargos e Salarios do Municipio de Triunfo.

Art. 52 As contratacGes de que trata esta lei terdo os seguintes prazos de vigéncia:
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| — nos cargos previstos no artigo 12, 12 (doze) meses a contar da data de
assinatura do contrato;

Il — nos cargos previstos no artigo 22, 6 (seis) meses a contar da assinatura do
contrato.

§ 12 Persistindo os pressupostos que autorizaram a contrata¢do, desde que
devidamente motivados, podem ser prorrogadas as contrata¢ées, por igual periodo, por
até 2 (duas) vezes, sucessivamente.

§ 22 A contratacdo podera ser prorrogada, ainda, nos casos de gravidez, até o

qguinto més apds o parto, conforme autoriza o Art. 32-A da Lei Municipal 2.200 de 2007.

Art. 62 O profissional contratado nos termos desta lei ndo poderd receber
atribuicOes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato, bem como ser
nomeado ou designado, ainda que de forma precaria, para o exercicio de cargo em
comissdo ou funcao gratificada.

Art. 72 Os requisitos a serem exigidos para as contratacdes na forma desta lei
serdo fixados no respectivo edital de chamamento publico.

Art. 82 As contratagdes autorizadas por esta Lei serdo de natureza administrativa,
regida pelas disposicdes da Lei Municipal 2.200 de 2007, devendo os mesmos
contribuirem para o Regime Geral da Previdéncia Social.

Art. 92 Além do vencimento, poderdao ser pagas ao servidor contratado com base
nesta Lei, exclusivamente, as seguintes parcelas:

| - diaria;

Il - auxilio-transporte;

Il - décimo terceiro salario;
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IV - adicionais de insalubridade ou periculosidade;
V - adicional por servigo extraordindrio;

VI - adicional noturno;

VIl - férias e/ou férias proporcionais;

VIII - adicional de 1/3 de férias;

IX — auxilio-alimentacdo.

§ 12 Os valores das parcelas referidas neste artigo serdo definidos, no que couber,
conforme disposto no Plano de Cargos e Salarios do Municipio de Triunfo.

§ 22 N3o se aplicam aos profissionais contratados por esta lei as vantagens

decorrentes do tempo de servico, privativas dos servidores publicos efetivos.

Art. 10 - O recrutamento far-se-3 através de processo seletivo simplificado, por
meio de Edital, com ampla divulgacdo, segundo critérios e condicdes estabelecidos pelo
Poder Executivo, a ser publicado em inteiro teor, no site oficial do municipio, no Didrio
Oficial dos Municipios do Rio Grande do Sul, instituido e administrado pela Federacdo das
Associa¢des de Municipios do Rio Grande do Sul (FAMURS), veiculo oficial de publicacdo
do Poder Executivo Municipal de Triunfo, contendo obrigatoriamente:

| - prazo, requisitos e local da inscricao;
Il - nimero de vagas a serem preenchidas, funcdo e local de lotacao;
Ill - habilitacdo exigida para a fungao;

IV - descricao sintética das atribuicdes cometidas ao contratado, a remuneracao e
carga horaria semanal de trabalho;

V - os critérios basicos de sele¢do, bem como critérios de desempate.
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§ 12 Deverd ser publicado em jornal local, um extrato do edital do processo
seletivo, no qual constard, dentre outras informagdes, a data da publicagdo na imprensa
oficial do Municipio.

§ 22 O prazo das inscricdes ndo podera ser inferior a 3 (trés) dias uteis, devendo o
candidato apresentar no ato a documentagao exigida.

Art. 11 A selecdo e a classificacdo dos candidatos serdo realizadas conforme
critérios previstos no edital, por uma comissdo constituida por ato do Prefeito, composta
por:

I -1 (um) representante da Secretaria Municipal de Recursos Humanos;

Il - 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 12 Das decisdes da comissdo caberdo os seguintes recursos:

| — pelo indeferimento da inscricdo, no prazo de um (01) dia atil a partir da
publicacdo das inscricdes homologadas, nos termos do artigo 14 do Decreto 2.138/2014;

Il - dos resultados da sele¢do, no prazo de um (01) dia util, a partir da publicacao
do Edital.

Paragrafo Unico. Os recursos deverdo ser direcionados a Comiss3o.

Art. 13 Havendo desisténcia ou demissao do contratado, poderd ser chamado
outro candidato, inscrito e aprovado, para o preenchimento da vaga pelo restante do
prazo fixado pelo art. 52, de acordo com o cargo, observada a ordem de classificacao.

Art. 14 As publica¢des dos atos decorrentes do processo seletivo de que trata esta
lei, serao efetivadas no site da prefeitura e no Diario Oficial dos Municipios do Rio Grande
do Sul, instituido e administrado pela Federagao das Associagdes de Municipios do Rio
Grande do Sul (FAMURS), veiculo oficial de publicagdo do Poder Executivo Municipal de
Triunfo.
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Art. 15 As despesas decorrentes desta lei correrdao por conta das dotagdes
orcamentdrias préprias.

Art. 16 Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DE TRIUNFO, em 28 de janeiro de 2021.

Murilo Machado Silva
PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se e Publique-se:

Jacson Felipe de Souza Wolff
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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